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Pruvodce socialni
problematikou

Pro pacienty s roztrousenou sklerézou.
Zmény v socialnim systému pro rok 2023.
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CO PRO MNE MUZE UDELAT
URAD PRACE
Zprostredkovani zaméstnani

e evidence zajemct o zaméstnani

e evidence uchazec¢l o zaméestnavani

e cevidence osob se zdravotnim postizenim

o zprostredkovani zaméstnani

o poradenstvi a nabidky aktivit ke zvyseni zaméstnatelnosti
e podpora v nezaméstnanosti

e podpora pfi rekvalifikaci

e poskytovani kompenzace za nevyplacené odstupné

Poradenstvi a rekvalifikace

e individudlni poradenstvi

o skupinové poradenstvi

e poradenské programy (job club, bilan¢nf diagnostika,
poradensky program se zaklady prace na PC)

e zabezpecovana rekvalifikace

o zvolena rekvalifikace

e pracovni rehabilitace

e poradenstvi EURES

L] IPS

e dny pro verejnost

Trh prace

o realizace nastrojU a opatreni aktivni politiky zaméstnanosti
e vytvareni a aktualizace databaze zaméstnavatelC
a volnych pracovnich mist
e monitoring trhu prace
e realizace agendy zahrani¢ni zamé&stnanosti
o poskytovani prispévkd na podporu zaméstnavani OZP
a agenda pInéni povinného podilu

Projekty ESF

e realizace regionalnich individuélnich projektd pro uchazece
a zajemce o zamestnani

S



Nepojistné socialni davky zajistované
Uradem prace CR

Davky statni socialni podpory

(zékon ¢.117/1995 Sb., o statni socialni podpore)

e pridavek na dité

e prispévek na bydleni
e porodné

e rodicovsky prispévek
e pohrebné

Davky pé€stounské péce

(zakon ¢. 359/1999 Sb., o socialné-pravni ochrané déti)

e prispévek na uhradu potreb ditéte

e odmena péstouna

e prispévek pri prevzeti ditéte

e prispévek pri ukonceni péstounské péce

e prispévek na zakoupeni osobniho motorového vozidla

Prispévek na péci
(zékon ¢.108/2006 Sb., o sociélnich sluzbach)
Davky pro osoby se zdravotnim postizenim

(zékon ¢. 329/2011 Sb., o poskytovani davek osobam
se zdravotnim postizenim)

e prispévek na mobilitu
e prispévek na zvlastni pomucku
e prikaz osoby se zdravotnim postizenim

Davky hmotné nouze

(zakon ¢.111/2006 Sb., o pomoci v hmotné nouzi)

e prispévek na zivobyti
o doplatek na bydleni
e mimoradna okamzZitd pomoc

> [
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CO PRO MNE MUZE UDELAT
CESKA SPRAVA SOCIALNIHO
ZABEZPECENI

Ceska spréava socialniho zabezpeceni vyplaci invalidni a starobni
dlchody, nemocenskou a mé na starost |ékarkou posudkovou
sluzbu.

Jednou za kalendaini rok si maizete CSSZ pozadat o zaslani
informativniho osobniho listu dGchodového pojisténi. Obdrzite
ho zdarma. Lidé, kteri jsou ,vlastniky” datové schranky, mohou
mit prehled o svém ,dlchodovém kontu” online.

Vypis ,dlchodového konta” obsahuje prehled a také soucet dob
dlchodového pojisténi (odpracovanych let), popripadé
nahradnich dob pojisténi (napr. dobu evidence na Gradu prace),
a také prehled vymérovacich zakladl (vydélkd) a vyloucenych
dob (napr. doc¢asné pracovni neschopnosti) od roku 1986.

Diky nému si mohou lidé snadno ovéfit, zda v evidenci CSsz
maji vSechny doklady o své pracovni minulosti.

Udaje v ném uvedené Ize vyuzit i k predbéznému informativnimu
vypoctu vyse invalidniho ¢i starobniho dichodu. ,Vlastnikiim”
datovych schranek orienta¢ni vysi spocita ePortal CSSZ, k tomu
slouzi jedna z jeho online sluzeb.

> 8 3
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PRUKAZ OSOBY SE
ZDRAVOTNIM POSTIZENIM

V2 o o e e (o o S L e o T

Rizeni se zahajuje na zakladé zadosti podané
na predepsaném tiskopise u krajské pobocky
Uradu prace Ceské republiky (UP CR).

Druhy prikazu

Existujf tfi druhy prikazu osoby se zdravotnim postizenim (prikaz),
ato TP, ZTP a ZTP/P. Narok na prikaz mé osoba starsi 1 roku
s télesnym, smyslovym nebo dusevnim postizenim charakteru
dlouhodobé nepfiznivého zdravotniho stavu, které podstatné

omezuje jeji schopnost pohyblivosti nebo orientace,
véetn¢ osob s poruchou autistického spektra.

Pokud od roku 2022 skoncila platnost prikazu (plastové karty),
nebude znovu posuzovéan zdravotni stav. Urad prace vyda pouze
novy doklady na dali obdobi. Utad prace bude drzitele pisemné
informovat o kondici platnosti dokladu, a to 90 dni pred

jejim vyprsenim. Upozornéni obdrzi klienti dopisem

(nikoli do vlastnich rukou).

Prikaz TP

Narok na priikaz oznaéeny symbolem ,TP” (prikaz TP) ma osoba
se stfedn¢ tézkym funknim postizenim pohyblivosti nebo
orientace, véetné osob s poruchou autistického spektra. Stredné
teézkym funkénim postizenim pohyblivosti se rozumi stav, kdy je
osoba pri dlouhodobé nepfriznivém zdravotnim stavu schopna
samostatné pohyblivosti v doméacim prostredi, v exteriéru je
schopna chiize se snizenym dosahem a ma problémy pfi chzi
okolo prekazek a v nerovném terénu.

Stredné¢ t€zkym funkénim postizenim orientace se rozumi stav,
kdy je osoba pfi dlouhodobé nepriznivém zdravotnim stavu
schopna spolehlivé orientace v domacim prostredi a zhorSenou
schopnost orientace ma jen v exteriéru.

> 0 3
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Prikaz ,ZTP" (prikaz ZTP)

Narok na prikaz oznaceny symbolem ,ZTP” (prikaz ZTP) méa
osoba s tézkym funk&nim postizenim pohyblivosti nebo orientace,
véetn¢ osob s poruchou autistického spektra.

Teézkym funkénim postizenim pohyblivosti se rozumi stav,

kdy je osoba pfi dlouhodobé& nepfiznivém zdravotnim stavu
schopna samostatné pohyblivosti v domacim prostiedi a v exteriéru
je schopna chiize se znac¢nymi obtizemi a jen na kratké vzdalenosti.

Teézkym funkénim postizenim orientace se rozumi stav, kdy je osoba
pri dlouhodobé nepriznivém zdravotnim stavu schopna spolehlivé
orientace v domacim prostredi, ale v exteriéru ma znac¢né obtiZe.

Priikaz ,ZTP/P" (priikaz ZTP/P)

Narok na prikaz oznaceny symbolem ,ZTP/P” (prakaz ZTP/P)
ma osoba se zvlast tézkym funkénim postizenim nebo Uplnym
postizenim pohyblivosti nebo orientace s potfebou privodce,
véetné osob s poruchou autistického spektra.

Zvlast tézkym funkénim postizenim pohyblivosti a Uplnym
postizenim pohyblivosti se rozumi stav, kdy je osoba pfi dlouhodobé
nepriznivém zdravotnim stavu schopna chtize v doméacim prostredi
se zna¢nymi obtizemi, popfipadé neni schopna chiize, v exteriéru
neni schopna samostatné chlize a pohyb je mozny zpravidla jen

na invalidnim voziku. Zvlast t€zkym funkénim postizenim orientace

a Uplnym postizenim orientace se rozumi stav, kdy osoba

pfi dlouhodobé nepriznivém zdravotnim stavu nenf schopna
samostatné orientace v exteriéru.

Podrobnosti - které zdravotni stavy Ize povazovat za podstatné
omezeni schopnosti pohyblivosti a orientace - stanovi vyhlaska
¢. 388/2011 Sh., o provedeni nékterych ustanoveni zakona

o poskytovani dadvek osobam se zdravotnim postizenim, ve znéni
pozdgjsich predpist.
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Benefity plynouci z prikazu

Drziteldm prakazu priznavaji pravni predpisy urcité benefity.
Rada z nich se poskytuje tzv. nad ramec zakona diky
obchodnim (podnikatelskym) strategiim nebo v rdmci

tzv. sociadlni odpovédnosti firmy.

Osoba, ktera je drzitelem prakazu TP, ma narok na:

o vyhrazené misto k sezenf ve verejnych dopravnich
prostredcich kromé téch, v nichz je misto k sezenfi
vazéno na zakoupeni mistenky,

e prednost pri osobnim projednavani své zalezitosti,
vyzaduje-li toto jednani delsi ¢ekani, zejména stanf;
za osobni projednévani zalezitosti se nepovazuje
nakup v obchodech, obstaravani placenych sluzeb
ani osetreni ¢i vySetieni ve zdravotnickych zarizenich.

Osoba, ktera je drzitelem prakazu ZTP,
méa kromé vyse uvedeného navic také narok na toto:

e bezplatnou dopravu pravidelnymi spoji mistni
verejné hromadné dopravy (tramvajemi, trolejbusy,
autobusy, metrem),

e slevu 75 % z jizdného ve druhé vozové tridé osobniho
vlaku a rychliku ve vnitrostatni prepravé a slevu 75 %
v pravidelnych vnitrostatnich spojich autobusové dopravy.

Osoba, ktera je drzitelem prakazu ZTP/P,
ma krome vyse uvedeného navic také narok na toto:

e bezplatnou dopravu privodce verejnymi hromadnymi
dopravnimi prostiedky v pravidelné vnitrostatni osobni
hromadné doprave,

e bezplatnou dopravu vodiciho psa, je-li Gplné
nebo prakticky nevidoma, pokud ji nedoprovéazi privodce.

s ] 39—
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Jaké dalsi vyhody Ize diky prikazu
mimoradnych vyhod Cerpat?

Telefonni operatori
Vsichni tfi velci operatori podporuji drzitele prikazt ZTP a ZTP/P.

T-mobile

Tarif S nami pro ZTP

Mésicni pausal 279 K¢

Volny kredit 0 K¢

Volné minuty 0

Volné SMS 0

Cena volani do sité T-Mobile 0,00 Ké&/min

Cena volani do sité O2 3,50 K&/min

Cena volani do sité Vodafone 3,50 K&/min

Cena volani na pevnou linku 3,50 K&/min

Cena jedné SMS 0,00 K¢

FUP Internetu v cené 50 MB
Vodafone

Nefiremni zdkaznici mohou od 1. ledna 2023 do 31.12. 2025
vyuzit zakonné cenové zvyhodnéni (dotaci) ve vysi az 200 K&
za meésic.

Lze ho vyuzit ve 2 pripadech:

a) nizké prijmy - vas prijem za uplynulé kalendarni ctvrtleti
je nizsi nez 2,15nasobek zivotniho minima (pozor - zadost
dokladéte pro kazdé ctvrtleti roku),

b) drzitelé prikazu ZTP (ZTP/P) a osoby zavislé na pomoci
jinych lidi.

13 e



K jakym sluzbam lze zvyhodnéni vyuzit?

Pevny internet
Pevné telefonni Cislo
Mobilni a datovy tarif

Jedna ze sluzeb v kombinované nabidce

K jakym sluzbam zvyhodnéni nejde cerpat?

02

Predplacené karty
Vodafone TV

Statni prispévek 200 K¢ na volani a internet od O2 pro télesné
postizené osoby a osoby s nizkymi prijmy.

Kdo ma na statni prispévek narok?

drzitel prékazu ZTP/P,

drzitel prikazu ZTP z d@vodu Uplné nebo praktické hluchoty
(prakaz s piktogramem preskrtnutého ucha),

drzitel prikazu ZTP (bez piktogramu preskrtnutého ucha)
s dolozenim lékarské zpravy o oboustranné praktické
hluchoté, kde se rozumi celkova ztrata sluchu dle Fowlera
85 % a vice, vice nez 70 dB,

osoba zavisla na pomoci jiné fyzické osoby se stupném
zavislosti Il., 1l., IV. (rozhodnuti o prispévku na péci) predpisd,
osoba ma nizké prijmy, prijem za uplynulé kalendarni ¢tvrtleti
je nizdi nez 2,15nasobek zivotniho minima.

Statni prispévek 200 K¢ uplatnite na:

pevnou linku,
pevny nebo mobilni internet s mési¢ni cenou aspon 201 K¢,
predplacend karta s mési¢nim kreditem,

sloucéeni sluzeb v rdmci balicku O2 Spolu.
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Elektrina a plyn

CEZ - plyn a elekttina pro ZTP

Produkt je uréen pro zakazniky s prikazkou ZTP nebo ZTP/P.
Spolu s vwhodnou cenou plynu ziskate prednostni obslouzeni
na zakaznické lince i v zékaznickém centru CEZ.

Podminkou ziskani produktu je dolozeni platného prikazu ZTP
nebo ZTP/P, a to bud vlastniho nebo prikazu osoby Zijici s vami
ve spole¢né doméacnosti. Na zaklad¢ predlozeného prikazu ZTP
nebo ZTP/P Ize sjednat produkt Elektfina pro ZTP pouze pro
jedno odbérné misto. Spolu s vyhodnou cenou elektriny ziskate
prednostni péci:
e Na Zékaznické lince 800 810 820 budete bez ¢ekani
automaticky spojeni se specialistou.

e Pro prednostni odbaveni na Zakaznickém centru
na vyvolavacim systému stisknéte "Mam Elektfinu nebo
Plyn pro ZTP". V pripadé, Ze by to z technického nebo
persondlniho hlediska nebylo mozné, budou se vam
vénovat zaméstnanci CEZu co nejdiive to bude mozné.
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Innogy - plyn

Sleva za odebrany zemni plyn 20 K&/MWh (véetné DPH)
dle aktualniho ceniku je uré¢ena pro drzitele prikazu ZTP/P
a pro zékaznika, ktery s drzitelem prikazu ZTP/P zije

ve spole¢né doméacnosti (a ma s nim shodné trvalé bydliste).

Toto mohou byt napf. rodice nezletilého ditéte, jez je drzitelem
prikazu ZTP/P; anebo osoby, které poskytuji pomoc drziteli
prikazu ZTP/P. Slevu klient ziskd ode dne pfijeti Zadosti
obchodnikem.

Kulturni akce

Drziteldm mimoradnych vyhod Il. a lll. stupné mdze byt
poskytnuta sleva na vstupné na kulturni a sportovni akce.

Poplatkové ulevy

Od poplatku jsou osvobozeni zadatelé t€zce télesné postizenti,
kterf jsou drziteli prikazu ZTP nebo ZTP/P. Od poplatku jsou
osvobozeni ob&ané se zvlast tézkym zdravotnim postizenim,
kterym byly priznany mimoradné vyhody Il. nebo Ill. stupné
(drzitelé prakazu ZTP a ZTP/P). Vyhoda neplati v pripadé,

Ze si podpis nebo listinu nechate oveérit u notére nebo na
pobocce Ceské posty.

% Spravni poplatky podle zakona ¢&. 634/2004 Sb. g

Osvobozené polozky

o Ovéreni podpisu nebo otisku razitka na listin€ nebo na jejim
stejnopisu: 30 K¢ za kazdy podpis nebo razitko

e Vydani povoleni uzavfit manzelstvi mimo stanovenou dobu
nebo mimo Gredné uré¢enou mistnost: 1000 K¢

e Vydani povoleni ucinit prohlaSeni o vstupu do registrovaného
partnerstvi pred jinym nez pfislusnym matri¢nim Gradem:
1000 K¢. Od poplatku jsou osvobozeny osoby tézce
zdravotné postizené.

e Vydani stavebniho povoleni:
- 300 K¢ ke stavbé pro bydleni s nejvyse 3 byty
- 1000 K¢ ke stavbé pro bydleni s vice nez 3 byty
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- 300 K¢ ke stavbé pro individualni rekreaci nebo stavbé
zemédélské - 2 Ucelové stavby, nepresahuje-li zastavéna
plocha 70 m?

- 300 K¢ ke stavbé garaze nejvyse se 3 stanimi

- 300 K¢ ke stavbé radovych garazi a 150 K¢ za ¢tvrté
a kazdé dalsi stani, nejvyse 2 500 K¢

- 300 K¢ ke zméné stavby (nastavby, pristavby nebo stavebni
Upravy), ke stavbé studny, Cistirny odpadnich vod, pripojky
na verejnou rozvodnou sit a na kanalizaci pro stavbu

Zapis do registru vozidel 800 K¢, jde-li o motorové vozidlo
s nejméné Ctyfmi koly

Vydani fidi¢ského prikazu: Od poplatku ve vysi 50 K¢
jsou osvobozeni obc¢ané se zvlast tézkym zdravotnim
postizenim, kterym byly priznany mimoradné vyhody .
nebo lll. stupné (drzitelé prikazu ZTP a ZTP/P).
Osvobozeni od tohoto poplatku se vztahuje pouze na
osobni automobil, nikoliv na ¢tyrkolku.

Schvaleni technické zpasobilosti vozidla po prestavbé

nebo schvéleni technické zplsobilosti jednotlivé vyrobeného
nebo dovezeného samostatného technického celku nebo
schvalenf uziti vozidla k vycviku v autoskole: T 000 K¢.

Od poplatku jsou osvobozeni obcané se zvlast tézkym
zdravotnim postizenim, kterym byly pfiznany mimoradné
vyhody Il. nebo lll. stupné (drzitelé prakazu ZTP a ZTP/P).

= = e

Mistni poplatky
podle zakona ¢. 565/1990 Sbh.,

o mistnich poplatcich

Od poplatku ze pst je osvobozen drzitel psa, kterym je osoba
nevidomd, zavisla a osoba s t€zkym zdravotnim postizenim,

které byl priznan Ill. stupent mimoradnych vyhod. Sazba poplatku
ze pst ¢ini az 1500 K¢ za kalendarni rok a jednoho psa.

Poplatku za lazensky nebo rekreacni pobyt nepodléhaji osoby
nevidomé, zavislé a drzitelé prikazu ZTP/P a jejich privodci.
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Jak se posuzuje zdravotni stav pro ucely
prukazu osoby se zdravotnim postizenim?

Zdravotni stav pro Ucely prikazu osoby se zdravotnim postizenim
(OZP) posuzuji posudkovi Iékari okresni spravy socialniho
zabezpeceni. Narok na prikaz ma ten, komu je vice nez jeden rok
a kvili dlouhodobé nepriznivému zdravotnimu stavu mé podstatné
omezenu schopnost pohyblivosti nebo orientace, véetné osob

s poruchou autistického spektra. Cim vy3si je mira omezeni, tim
veétsi stupen ochrany a vyssi typ prikazu se poskytuje.

Co se tyce zdravotnich podminek naroku na priznani prikazu,
posudkovy organ postupuje podle zakona o poskytovani davek
osobam se zdravotnim postizenim a prilohy ¢. 4 jeho provadéci
vyhlasky. Rozhoduijici je prokazani prislusného stupné funkéniho
postizeni pohyblivosti nebo orientace.

Ma prukaz osoby se zdravotnim
postizenim mezinarodni platnost?

Prtikaz plati na Gzemi Ceské republiky. Piipadné poskytnuti
napriklad slevy z ceny vstupného do muzea v jiném ¢lenském
staté EU je vylu¢né na rozhodnuti provozovatele.

Prikazy uréené lidem se zdravotnim postizenim podobné ¢eskym
existujf ve vétsin€ zemi EU. Podminky, za kterych je poskytuiji,

se vSak vyznamné lisi, stejn€ jako okruh benefitd, k nimz
opraviuji. Stejné se lisi i davkova pomoc.

Parkovaci prikaz pro osoby
se zdravotnim postizenim

Parkovaci prikaz oznacujici vozidlo prepravujici osobu tézce
zdravotné postizenou (parkovaci prikaz) vydava obecni Grad
obce s rozsifenou pUsobnosti drziteldm prdakazu ZTP (s vyjimkou
postizenych Uplnou nebo praktickou hluchotou) nebo drzitelm
prikazu ZTP/P. Na rozdil od prikazu osoby se zdravotnim
postizenim prinasi parkovaci prikaz benefity v oblasti parkovani

i v ostatnich zemich EU.
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POSUZOVANI
ZDRAVOTNIHO STAVU

Kdo posuzuje?

Zdravotni stav posuzuji posudkovi Iékari okresni spravy socialniho
zabezpeceni (OSSZ). Posudky tvori podklady pro rozhodovani
spravniho organu prvniho stupné (UP CR) zejména o piispévku
na péci, prispévku na zvlastni pomucku nebo o prikazu osoby se
zdravotnim postizenim. Posudky [ékard OSSZ o zdravotnim stavu,
pracovni neschopnosti a invalidité tvofi jeden z podkladd pro
rozhodovani Ceské spréavy socialniho zabezpeceni (CSSZ)

o naroku na invalidni d@ichod a posudky o nabyti pracovni
schopnosti, pro rozhodnuti organu nemocenského pojisténi

o vyplaté nemocenského po uplynuti podprci doby.

Po pripadném odvoléani zdravotni stav posuzuji posudkové komise
Ministerstva prace a socialnich véci (MPSV).

Jak posouzeni probiha v praxi?

Osetrujici Iékar vyplini tiskopis, z n€j pak vychazeji Iékari na OSSZ.
Pokud potrebuji dalsi podklady, mohou si je vyZzadat od
poskytovatele zdravotnich sluzeb (jde napriklad o Iékarské nalezy
o provedenych vysetrenich posuzovaného). Mohou pozadat

i 0 nové vysetieni doty¢ného. Poskytovatelé zdravotnich sluzeb
maji v tomto sméru vaci LPS (Iékarské posudkové sluzbé -
organu socialniho zabezpecenf) rfadu zakonem ulozenych
povinnosti. Posuzovanou osobu lze rovn€z pfizvat k projednavani
na OSSZ. Pokud o takovou Ucast posuzovany pozada, musi lékar
na OSSZ vyhoveét.

Nezbytnym podkladem pro posouzeni stupné zavislosti je socialni
Setreni. Podobné probiha posuzovani i v komisich MPSV, které
dostavaji posudkovy spis OSSZ a casto i kompletni zdravotnickou
dokumentaci od praktického lékare. Na rozdil od OSSZ ale
posudkova komise MPSV, ve které je kromé predsedy a tajemnika
vzdy jesté alespon jeden prisedici odborny Iékar, pFijima zaver
komisionalné.
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Posuzovany musi s LPS spolupracovat v rdmci povinnosti, které
ukladaji jednotlivé zakony. Pokud ho vyzvou, musi se podrobit
vySetieni svého zdravotniho stavu (napfiklad primo lékarem LPS
nebo u uréeného poskytovatele zdravotnich sluzeb).

Musi posuzovany spolupracovat s LPS?

Dale musi predloZit poskytovateli zdravotnich sluzeb |ékarské
néalezy osetfujicich Iékard, které mu vydali, aj. Pokud posuzovany
stanovené povinnosti nesplni, sdéluje to LPS organu, ktery

0 posouzeni pozadal.

Jsou potreba né&jaké tiskopisy?

Posuzovany pfi zjiStovaci Ci kontrolni Iékar'ské prohlidce invalidity
vypliuje ,profesni dotaznik,” kterym Iékare OSSZ informuje

o dosazeném vzdélani, zkuSenostech, znalostech a vykonavanych
vydélec¢nych cinnostech. Tedy o skute¢nostech, jez se pfi
posouzeni invalidity hodnoti.

Dokdy musi LPS vydat posudek?

Z&konna zékladni Ihdta pro vydani posudku OSSZ je 45 dnd, pro
vydani posudku komisi MPSV 60 dnd. Organ, ktery o posouzeni
pozadal, mUze stanovit delsf Ihdtu.

Pokud LPS sdgli v konkrétnim pripadé tomu, kdo o posouzeni
pozédal, zadvazné ddvody, prodluzuje se tato Ihita ze zadkona
0 30 dnl (nestanovi-li organ, ktery o posouzeni pozadal, lhatu delsr).

Plati posudek ¢asoveé neomezenou dobu?

Lékai OSSZ, CSSZ nebo posudkové komise MPSV pfi vydani
posudku stanovi také dobu jeho platnosti. Ta se urcuje
individualné s ohledem na predpokladany vyvoj zdravotniho stavu,
jinych rozhodnych skutec¢nosti a potfebu ovéreni spolehlivosti
posudkovych zaveérd.

Vyjimecéné mize posudek platit pomérné dlouhou dobu,
v n€kterych pripadech i trvale.
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Co mam délat, pokud s vydanym
posudkem nesouhlasim?

Vyjadrit se mlzete u orgénu, ktery vede Fizeni, pro jehoz tcely

byl posudek vydan. Protoze tento posudek je pouze podkladem
pro vydani spravniho rozhodnuti, nelze proti nému podavat
samostatné odvolani. To mizete udélat za stanovenych podminek
az proti rozhodnuti, které vam na zékladé posudku OSSZ vyda UP
CR nebo CSSZ v pripadé Fizeni o invalidni déichod.

Pokud jde o rozhodnuti MPSV, které se ridi posudkem své komise
v odvolacim fizeni, dal3i odvolani jiz neni pripustné. Mizete ale
vyuzit nekteré mimoradné postupy, napriklad prezkoumani
pravomocného rozhodnuti. K nému mdzete sice dat podnét

i jako Ucastnik predchoziho rizeni, na provedeni pfezkumného
rizeni vSak nenf pravni narok.
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ZIVOTNI MINIMUM

Zivotni minimum je minimalni spole¢ensky uznana hranice
penéznich prijma k zajisténi vyzivy a ostatnich zékladnich
osobnich potfeb. Zivotni minimum je sou¢tem véech astek
zivotniho minima jednotlivych ¢lend domacnosti.

Zivotni minimum je stanoveno v zédkoné ¢. 110/2006 Sb.,
0 zivotnim a existencnim minimu.

Hlavni vyuZiti Zivotniho a existencniho minima je v zakon¢
¢.111/2006 Sb., o pomoci v hmotné nouzi. Zivotni minimum plni
rozhodujici lohu pfi posuzovani hmotné nouze a funguje i jako
socialng€-ochranny prvek. Vedle Zivotniho minima je z d@vodu
veEtSi motivace zaveden pro dospélé osoby v hmotné nouzi
institut existencniho minima.

Vyse zivotniho a existenéniho minima
od 1. ledna 2023

Jednotlivec 4 860 K¢
Prvni osoba v doméacnosti 4 470 K¢
Druha a dalsi osoba v domécnosti, 4 040 K¢

kterd neni nezaopatrenym ditétem

Pro nezaopatrené dite ve veku

do 6 let 2 480 K¢
od 6 do 15 let 3050 K¢
od 15 do 26 let (nezaopatiené) 3490 K¢
Castka existen¢niho minima 3130 K¢

s )



Spole¢né€ posuzované osoby
pro vypocet Zivotniho minima:

o .y . Ao o A
GO rodice a nezletilé nezaopatrené déti

=30

o manzelé nebo partnefi podle zvlastniho pravniho
[\} predpisu (registrovani partneri)

=30

rodice a déti nezletilé zaopatiené nebo zletilé,
pokud tyto déti s rodici uzivaji byt a nejsou
posuzovany s jinymi osobami

= 30
= Jo
=30

jiné osoby spolecné uzivajici byt, pokud pisemné
o) neprohlasi, ze spolu trvale neziji a spolecné
neuhrazuji ndklady na své potreby




Jaké socialni sluzby mohou
vyuzivat pacienti
s roztrousenou sklerézou?

Pro osoby se zdravotnim postizenim
jsou urceny nasleduijici sluzby:

Socialni poradenstvi

Radi lidem, jak Fesit jejich nepfiznivou situaci. Je zdkladni ¢innosti
pri poskytovani vsech druht sociélnich sluzeb; poskytovatelé je
musi zajistit vzdy. Zakladni socialni poradenstvi o moznostech
reSenf nepriznivé socialni situace nebo jejiho predchazenf je vzdy
bezplatné.

Odborné poradenstvi se zaméruje na potreby jednotlivych
okruht skupin lidi v ob¢anskych, manzelskych

a rodinnych poradnéach, poradnach pro seniory, pro osoby se
zdravotnim postizenim, poradnach pro obéti trestnych ¢inl

a domaciho nasili a ve specialnich [Gzkovych zdravotnickych
zarizenich hospicového typu. Zahrnuje téz socialni praci s lidmi,
jejichz zplsob zivota mize vést ke konfliktu se spolecnosti.

Pecovatelska sluzba

Terénni nebo ambulantni sluzba poskytovana tém, kteri maji
snizenou sobésta¢nost z davodu véku, chronického onemocnéni
¢i zdravotniho postizeni. Déle je uré¢ena rodinam s détmi, jejichz
situace vyzaduje pomoc jiné osoby. Sluzba se poskytuje

v uréeném case v domacnostech a v zarizenich socialnich sluzeb.

Privodcovské a predcitatelské sluzby

Terénni nebo ambulantni sluzby poskytované osobam, které majf
kvali véku nebo zdravotnimu postiZzeni snizeny schopnosti
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v oblasti orientace nebo komunikace. Priivodci a predcitatelé
pomaéhaji osobam vyridit jejich zalezitosti.

Podpora samostatného bydleni

Terénni sluzba urcena tém, kterf maji snizenou sobéstacnost

z dlvodu zdravotniho postizeni nebo chronického onemocnént,
véetné dusevniho onemocnéni, jejichz situace vyZaduje pomoc
jiné osoby.

Odlehcovaci sluzby

Terénni, ambulantni nebo pobytové sluzby poskytované lidem,
kteri maji snizenou sobéstacnost z ddvodu véku, chronického
onemocnéni nebo zdravotniho postizeni, o které je jinak
pecovano v jejich pfirozeném socialnim prostredi.

Cilem je umoznit pecovateldm nezbytny odpocinek.

Centra dennich sluzeb

Poskytuji se zde ambulantni sluzby lidem, kteri maji snizenou
sobéstacnost z ddvodu véku, chronického onemocnéni nebo
zdravotniho postiZzenf a jejichz situace vyZaduje pomoc jiné
osoby. Jedna se napriklad o pomoc pri osobni hygieng,
poskytnuti stravy, vzdélavaci ¢innosti atd.

Denni stacionare

Zde se poskytuji ambulantni sluzby osobam, které maji snizenou
sobéstacnost z divodu véku nebo zdravotniho postizeni, a lidem
s chronickym dusevnim onemocnénim, jejichz situace vyzaduje
pravidelnou pomoc jiné osoby.

Tydenni stacionare

Poskytuji pobytové sluzby osobam, které maji snizenou
sobéstacnost z dlvodu veéku nebo zdravotniho postizeni, a lidem
s chronickym dusevnim onemocnénim, jejichz situace vyzaduje
pravidelnou pomoc jiné osoby.

ot 7 e
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Domovy pro osoby se zdravotnim postizenim

V nich se poskytuji pobytové sluzby osobam, které maji snizenou
sobéstacnost z dlvodu zdravotniho postizeni a jejichz situace
vyZaduje pravidelnou pomoc jiné osoby.

Chranéné bydleni

Pobytové sluzba poskytovana osobam, které maji snizenou
sobéstacnost kvlli zdravotnimu postizeni nebo chronickému
onemocnéni, véetné dusevniho onemocnéni, a jejichz situace

vyZaduje pomoc jiné osoby. Ma formu skupinového, popfipadé
individuainiho bydleni.

Socialné aktivizac¢ni sluzby pro seniory a osoby
se zdravotnim postizenim

Ambulantni, pfipadné terénni sluzby poskytované osobam
v ddchodovém véku nebo se zdravotnim postizenim, kterym
hrozi socialni vylouceni.

Socialné terapeutické dilny

Ambulantni sluzby poskytované osobam se snizenou
sobéstacnosti z d@vodu zdravotniho postizeni, které kvali tomu
nejsou umistitelné na otevi‘eném ani chranéném trhu prace.
Dlouhodobé a pravidelng€ podporuji zdokonalovani pracovnich
navykl a dovednosti.

Jak je to s dotacemi na socialni sluzby?

Dotace ze statniho rozpoctu financuje bézné vydaje, které souviseji
s poskytovanim sluzeb. Dotace se poskytuje poskytovateldm
socialnich sluzeb zapsanym v Registru poskytovateld socialnich
sluzeb, a to prostrednictvim rozpoctu krajd.

st 28
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DAVKY PRO OSOBY
SE ZDRAVOTNIM POSTIZENIM

Existuji néjaké specialni davky

pro osoby se zdravotnim
postizenim?

Zé&kladni davkou je invalidni ddchod. Osoby se zdravotnim
postizenim mohou dale zadat o prispévek na péci, prispévek
na mobilitu a prispévek na zvlastni pomUcku, které poskytuji
krajské pobocky UP CR.

Prispévek na mobilitu

Prispévek na mobilitu je opakujici se narokovéa davka,
jez je uréena osob¢ starsi jednoho roku:

e kterd ma narok na prikaz oznaceny symbolem ZTP
nebo ZTP/P,

e ktera se za Uhradu opakované v kalendarnim meésici
dopravuje nebo je dopravovéna,

e které nejsou poskytovany pobytové socialni sluzby
v domové pro osoby se zdravotnim postizenim, domové
pro seniory, vdomove se zvlastnim rezimem nebo ve
zdravotnickém zafizeni Ustavni péce (z ddvodd hodnych
zvlastniho zretele mdze byt prisp&vek na mobilitu priznan
i osobé¢, kterd uvedené sluzby vyuziva).

Dané podminky musi byt spInény kumulativné po cely kalendarni
meésic. Vyse davky ¢ini 900 K¢ mésicné. Vyplaci se tzv. pozadu,
tedy do konce kalendarniho mésice nasledujiciho po mé&sici,

za ktery nalezi.
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Prispévek na zvlastni pomuUcku

Nalezi osobg, kterd ma t€zkou vadu nosného nebo pohybového
Ustroji, tézké sluchové postizeni nebo tézké zrakové postizeni.
Narok na prispévek na motorové vozidlo nebo zadrzni systém ma
ten, kdo mé tézkou vadu nosného nebo pohybového Ustroji nebo
tézkou ¢i hlubokou mentalni retardaci. Okruh zdravotnich stav(
odlvodnujicich a vylucujicich priznani prispévku uvadi priloha

k zdkonu ¢. 329/2011 Sb., o poskytovani davek osobam se
zdravotnim postizenim, ve zné&ni pozdé¢jsich predpist.

Podminkou pro ziskani prispévku na zvlastni pomdcku
je dale toto:

e Osoba je starsi tri let (motorové vozidlo, Gprava bytu,
schodolezu, stropniho zvedaciho systému, schodistové ploSiny
a schodistové sedacky), patnacti let (vodici pes), jednoho roku
(vSechny ostatni pomucky).

e Zvlastni pomtcka umozni osobé& sebeobsluhu nebo ji osoba
potrebuje k realizaci pracovniho uplatnéni, k priprave
na budouci povolani, k ziskdvani informaci, vzdélavani nebo
ke styku s okolim.

e Osoba mlze zvlastni pomicku vyuzivat.

o Zvlastni pomlcka nenf zdravotnickym prostfedkem, ktery je
hrazen z verejného zdravotniho pojisténi nebo je osobé
zapujcen pojistovnou. Nesmi jit o zdravotnicky prostredek,
ktery nebyl uhrazen z verejného zdravotniho pojisténi
¢i zapujcen pojistovnou kvili nedostate¢né zdravotni indikaci.

e Pokud je pomUckou motorové vozidlo, osoba se musi
opakovan¢ kazdy mésic dopravovat. Také plati podminka,
Ze je schopna ridit motorové vozidlo ¢i v ném mUize byt
prevazena.

Seznam druht a typl zvlastnich pomUcek, na které je davka
urcena, je obsazen ve vyhlasce ¢. 388/2011 Sb. Prispévek se
poskytuje i na pomUcku, které ve vyhlasce uvedena neni, a to

za podminky, Ze ji krajska pobo¢ka UP povaZuje za srovnatelnou
s nékterou z pomucek, které ve vyhlasce uvedena je.



Pokud jde o vysi prispévku na zvlastni pomdcku, zakon rozlisuje,

zda jde o pomUcku v cené pres 10 000 K¢, a specialni Upravu ma

pro motorové vozidlo. Obecné je stanovena 10% spoluti¢ast osoby

se zdravotnim postizenim na cené pomucky, nejméné 1 000 K¢

(neplati pro motorové vozidlo a pro pripady, kdy je mira
ipoluuéasti urcovéana individualng).

Ma ni vyse prispévku je 350 000 K¢ (500 000 K¢ v pripadé
pomdicky schodistova plogina). V pripadé pofizeni motorového
vozidla je maximalni vyse prispévku 200 000 K¢. Ve vysi se odrazi
ddvod a cetnost dopravy, prijem osoby (osob s ni spolecné
posuzovanych) a celkové socialni ia!lmajejkqé (-i-ry. >
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Prispévek na péci

Je urcen tém, kteri kvili dlouhodobé& nepfiznivému zdravotnimu
stavu potrebuji pomoc jiné osoby pfi zvladani zakladnich
zivotnich potreb.

Prijemce si z n€j hradi pomoc, kterou mu muze podle jeho
rozhodnuti poskytovat osoba blizka, asistent socialni péce,
registrovany poskytovatel socidlnich sluzeb, détsky domov
nebo specialni 1Gzkové zdravotnické zarizeni hospicového typu.
PFri posuzovani stupné zavislosti se hodnoti schopnost zvladat
tyto zakladni Zivotni potreby:

Orientace
. Q ,
Mobilita © P . o Komunikace
... 9. .
Péce Q o
o domacnost Stravovani

10 DOMEN |

2 bézného zivota
Osobni R‘_’,]

aktivity

Oblékani

a obouvani
@) /

@)
Péce o zdravi W - ‘{cj] _— W Télesna hygiena

Vykon fyziologické
potreby

>t 33 5



Vyse prispévku na péci

Pro osoby starsi 18 let

Stupen | (lehka zavislost)

880 K¢

Stupen Il (stfedné tézka zavislost)

4400 K¢

Stupen Il (tézka zavislost)

12 800 K¢

Stupen IV (Uplné zévislost)

19 200 K¢&

s 3] 3



Jak se posuzuje zdravotni stav pro narok
na davky osobam se zdravotnim postizenim?

Posuzovani zdravotniho stavu pro ucely prispévku
na zvlastni pomacku

Posuzuijici |ékar vychazi zejména z nalezu osetfujiciho Iékare,
pripadné z vysledkd funkénich vysetfeni a z vlastniho vysetrent.

Posuzovani zdravotniho stavu pro Gcely prispévku na péci

Urad prace provede sociélni $etieni, kterym zjidtuje schopnost
samostatného Zivota osoby v prirozeném socialnim prostredi.

Urad prace moize provést socialni $etfeni i v préibéhu
hospitalizace osoby ve zdravotnickém zarizeni [Gzkové péce
(typicky tzv. LDN), trvé-li hospitalizace nepretrzit€ déle nez
60 dn0.

Po provedeni Setreni Grad prace pozada okresni spravu
socialniho zabezpeceni o posouzeni stupné zavislosti.

Lékarska posudkova sluzba okresni spravy socidlniho
zabezpeceni vyda na zaklad€ zadosti posudek o stupni
zavislosti, v némz stanovi, kolik Zivotnich potreb posuzovany

nezvladne v disledku svého nepfriznivého zdravotniho stavu.

Pri posuzovani stupné zavislosti osoby vychézi okresni sprava
socialniho zabezpeceni ze zdravotniho stavu osoby doloZzeného
nalezem osetfujiciho Iékare, z vysledku socidlniho Setrent,
popripadé z vysledkd funkenich vysetreni a z vlastniho
vysetfeni posuzujiciho lékare.

Po obdrzeni stejnopisu posudku vyda Grad prace
rozhodnuti.
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NEMOCENSKE A DUCHODOVE
POJISTENI
Jaké jsou davky nemocenského pojisténi?

Z nemocenského pojisténi se poskytuji pojisténcim,
kteri splnuji podminky, ¢tyri druhy penézitych davek, a to:

e nemocenské,

e penézita pomoc v materstvi,

e oSetfovné,

e vyrovnavaci prispévek v téhotenstvi a v materstvi.

Pro vznik nédroku na davku musi pojisténec kromé konkrétnich
podminek pro jednotlivé davky spinit jeSté obecné podminky;
zakladnimi jsou tyto:

e podminky pro vznik naroku na davku se splnily v dob¢&
zaméstnani zakladajiciho Gc¢ast na nemocenském pojisténi
nebo v dobé, kdy OSVC byla Gi¢astna nemocenského pojistént,

e zamgéstnanec nevykonaval v zameéstnani, ze kterého
davka nalezi, praci, nebo OSVC osobn¢ nevykonéavala
samostatnou vydélec¢nou ¢innost.

Davky se poskytuji za kalendarni dny a vyplaceji je okresni spravy
socialniho zabezpedeni. Pokud vznikne z vice pojisténi narok

na stejnou davku, dostane doty¢ny pouze jednu, vypoctenou

z Uhrnu vSech dosazenych prijmu. Vyse davek zavisi na dosazeném
vydélku, na stanovené vysi redukéni hranice a procentni sazbé pro
denni davku. Vydélek rozhodny pro stanoveni vyse davky se zjistuje
zpravidla v obdobi 12 mésicl predchéazejicich vzniku sociélni
udalosti (napfr. do¢asné pracovni neschopnosti).

Nemocenské

Nalezi pojisténci, kterého Iékar uznal do¢asné prace neschopnym
nebo kterému naridil karanténu. Narok na nemocenské rovnez
vznika z ochranné Ihaty, ktera ¢ini sedm kalendarnich dnd po
skonceni zaméstnani zakladajictho Gcast na nemocenském pojistént.
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Vyplaci se v prvnich 14 dnech pracovni neschopnosti. Nahradu
mzdy vyplaci zaméstnavatel, od patnactého dne nemoci ma
zaméstnanec narok na nemocenské od Ceské spravy socialniho
zabezpeceni.

Zamé&stnavatel bude zaméstnanci hradit nahradu mzdy
za prvnich 14 dnd pracovni neschopnosti od prvni zameskané
smény.

Nahrada od zaméstnavatele v dobé& prvnich 14 dni nemoci nélezi
jen za zameskané smény a za svatky, za které jinak zaméstnanci
prislusi ndhrada mzdy nebo se mu mzda ¢i plat nekrati. Na rozdil
od nemocenského, které nalezi za kalendarni dny.

Redukéni hranice pro vypocet ndhrady mzdy v roce 2023
(uplatiuji se na hodinovou mzdu):

- z Castky 235,38 K¢ se zapocitava 90 procent,
-z rozdilu ¢astky 235,38 K¢ a 352,98 K¢ se pocita 60 procent,

-z rozdilu ¢astky 352,98 K¢ a 705,78 K¢ se pocita 30 procent,
pri¢emz ¢astka nad 3. redukéni hranici se nezapocitava,
nezohledniuje.

Pojistné pro OSVC

Aby OSVC vznikl narok na nemocenskou, musi nemocenské
pojisténi platit aspor po dobu tfi mésict bezprostredné
predchazejicich dni vzniku do¢asné pracovni neschopnosti. Vysi
nemocenského pojisténi si OSVC nemdizou uréovat Gplné libovolné.

Od ledna 2023 plati osoby samostatné vydélecné ¢inné, které se
prihlasily k nemocenskému pojisténi, minimalni pojistné 168 K¢.
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Druhy dichod(

Z ddchodového pojisténi se pri splnéni podminek
stanovenych zakonem poskytuji tyto druhy dlchod:

e starobni didchod (vcetné tzv. predcasného, ktery Ize priznat
az o tfi roky drive pred dosazenim déichodového véku),

e invalidni ddchod pro invaliditu prvniho, druhého
nebo tretiho stupné,

e vdovsky a vdovecky dlichod,

e sirotci dichod.

Posuzovani zdravotniho stavu pro ucely diichodového
pojisténi a stupné invalidity

Zdravotni stav a pracovni schopnost posuzuji pfi zjistovacich
a kontrolnich Iékarskych prohlidkach okresni spravy sociélniho
zabezpeceni, v Praze Prazska sprava socidlniho zabezpeceni

a v Brné Méstska sprava socialniho zabezpeceni.

Za tim Gcelem posuzuiji:

e invaliditu a zménu stupné¢ invalidity (pro Gcely posouzeni
naroku na invalidni dfchod a jeho vysi),

e dlouhodobé nepfiznivy zdravotni stav ditéte a jeho schopnost
vykonéavat kvali tomu vydélec¢nou cinnost (pro Gcely
posuzovani nezaopatrenosti ditéte).
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Pojisténec je invalidni, jestlize mu kvUli dlouhodobé€ nepfriznivému
zdravotnimu stavu poklesla pracovni schopnost nejméné o 35 %.
Pricemz plati: pokud pracovni schopnost pojisténce klesla

e nejméné o 35 %, avsak nejvice o0 49 %,
jedna se o invaliditu prvniho stupng,

e nejméné o 50 %, avsak nejvice o 69 %,
jednd se o invaliditu druhého stupné,

e nejméné o 70 %,
jedna se o invaliditu tfetiho stupné.
Podminky naroku na invalidni diichod

Pojisténec ma narok na invalidni dlichod, jestlize nedoséhl véku
65 let nebo dlichodového veéku, je-li dGichodovy veék vyssi nez
65 let, a stal se:

e invalidnim a ziskal potrfebnou dobu pojisténi, pokud nesplnil
ke dni vzniku invalidity podminky néroku na obecny starobni
diichod podminény dosazenim dlchodového véku, pripadné
byl-li mu priznan predc¢asny starobni dichod, pokud nedosahl
ddchodového véku,

¢ invalidnim nasledkem pracovniho tGrazu.

Potfebna doba pojisténi pro narok na invalidni ddchod
je nésledujict:

e do 20 let méné nez jeden rok
e 0od 20 let do 22 let jeden rok
e od 22 let do 24 let dva roky

e 0od 24 let do 26 let tfi roky

e 0d 26 let do 28 let ctyri roky

e nad 28 let pét rokd
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Potrebna doba pojisténi se zjiStuje z obdobi pred vznikem
invalidity a, jde-li o pojisténce ve véku nad 28 let, z poslednich
deseti rokl pred vznikem invalidity. U pojisténce starsiho 38 let
je podminka potiebné doby pojisténi spinéna téz tehdy, byla-li
ziskana v obdobi poslednich 20 let pred vznikem invalidity;
potrebné doba pojisténi ¢ini pritom deset rokd.

Na invalidni ddchod pro invaliditu tfetiho stupn€ mé narok téz
ten, kdo dosahl aspori 18 let, méa trvaly pobyt na tizemi CR a je
invalidni pro invaliditu tietiho stupné, jestlize invalidita vznikla
pred dosazenim 18 let a dotycny nebyl pojistén po potiebnou

dobu.

Podani zadosti o diichod a jeho vyplata

Zadosti sepisuje s lidmi p¥isluina OSSZ na predepsanych
tiskopisech. Za obcany, kteri vzhledem ke svému zdravotnimu
stavu nemohou sami podavat zadost, mohou s jejich souhlasem
a na zakladé |ékarského potvrzeni o zdravotnim stavu pozéadat
o dlchod rodinni pfislusnici.

Zadost Ize podat nejdiive ¢tyii mésice pired dnem, od kterého
obcan chce dtchod pfriznat.

O nérocich z dtichodového pojidténi rozhoduje Ceska sprava
socidlniho zabezpeceni (Krizova 25, 225 08 Praha 5), jez je
vyplaci, a to dopredu v pravidelnych mési¢nich Ihltéach, které urdi.

— S i

Dalsi informace o nemocenském
a diichodovém pojisténi
Ize ziskat na internetovych
strankach:

e =T 7 FTF s
Ceské spravy Ministerstva prace

socialniho zabezpeceni a socialnich véci CR
(www.cssz.cz) (Www.mpsv.cz)

s 4] 39—
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STATNI SOCIALNI PODPORA

Systém statni socialni podpory je upraven zékonem o statni
socialni podpore, podle néhoz se poskytuji nasledujici davky:

e pridavek na dit¢&,

o rodicovsky prispévek,
e prispévek na bydleni,
e porodné,

e pohrebné.

.

O dévkéch rozhoduiji a vyplaceji je krajské pobocky UP CR.

Pridavek na dité

Narok na pridavek na dit¢ ma nezaopatrené dité&, jestlize
rozhodny (Cisty) prijem v roding je nizsi nez 3,4nasobek
zivotniho minima rodiny.

Pokud nékteré ze spolecné posuzovanych osob ma v kazdém
kalendarnim mésici rozhodného obdobi pfijem

a) ze zavislé c¢innosti alespon ve vysi ¢astky zivotniho
minima jednotlivce,

b) ze samostatné Cinnosti,

¢) z davek nemocenského pojistént,

d) z dévek dlichodového pojistént,

e) z podpory v nezaméstnanosti a podpory pfi rekvalifikaci,
f) z prispévku na péci o osobu do 18 let véku nebo

g) z rodicovského prispévku, pokud je poskytovan
po vycerpani pen€zité pomoci v materstvi,

néleZi nezaopatrfenému ditéti pridavek na dité ve zvySené vymere.
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i¢nich pridavkd na déti 2023

Vék Mésiéni Mésicni
nezaopatreného pridavky na déti pridavky na déti
ditéte v rodiné zéakladni zvysené
0-6let 830 K¢ 1330 K&
6 -15 let 970 K¢ 1470 K¢
15 - 26 let 1080 K¢ 1580 K¢

Zvysené pridavky na déti mazete ziskat, pokud mél alespori jeden
z rodict ditéte prijmy ze zaméstnani nebo podnikani, pobiral davky
nemocenského nebo dlichodového pojisténi, pobiral podporu,
dostéval prispévek na péci o osobu do 18 let véku nebo pobiral
rodicovsky prispévek (pokud byl poskytovan po vycerpani pené€zité
pomoci v materstvi).

Rodicovsky prispévek

Narok na rodicovsky prispévek ma rodi¢, ktery po cely kalendarni
mésic osobné celodenné a radné pecuje o dité, které je nejmladsi
v roding, a to az do vycerpani celkové ¢astky 300 000 K¢, nejdéle
do 4 let véku tohoto ditéte.

V pripadé, ze nejmladsim ditétem v rodiné jsou 2 a vice déti
narozenych soucasng, ma rodi¢ nérok az na vycerpani celkové
¢astky 450 000 Ke.

Rodi¢ muze volit mési¢ni vysi cerpani rodic¢ovského prispévku.
Pro volbu mé&si¢ni vyse rodicovského prispévku je rozhodujici
vyse denniho vymeérovaciho zakladu pro stanoveni pené&zité
pomoci v materstvi nebo nemocenského v souvislosti s porodem
nebo prevzetim ditéte, pokud jej Ize alespon jednomu z rodic
stanovit. Volbu vy3e rodicovského prispévku je mozno ménit
jedenkrat za tfi mésice.
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Rozdil rodicovské a materské

Jen pro pripomenuti uvadime hlavni rozdil mezi rodi¢ovskou
a materskou:

Penézita pomoc Rodic¢ovsky
v materstvi prispévek

Kdo ma nérok Matka a po Kterykoliv

Sestinedéli otec z rodict
Jak dlouho 196 dnd a 259 dnl az do 4 let

u vicercat

Mési¢ni 0az 47700 K¢ 50 az 47 700 K¢&
prispé&vek (71550 K¢ u vicercat)
Mdzete Po Sestinedéli Ano
pracovat
Kde se V4§ zaméstnavatel Jtad prace
vyfizuje?

Na maximalni vyplatu rodicovské dovolené ve vysi 47 700 K¢
by ale byl narok jen u zaméstnancl s hrubou mzdou ve vysi
minimalné& cca 118 500 K¢ (nebo vyssh) nebo u OSVC

s odpovidajici vysi vymeérovaciho zakladu.

Otcovska dovolena

Jiz od 1. prosince 2022 plati nové pravni Uprava tykajici se otcovské
dovolené. Toto volno prislusi zaméstnanci po dobu poskytovani
davky otcovské poporodni péce podle zakona o nemocenském
pojisténi, a zaméstnanci tedy mdze nalezet otcovska dovolena

ve vysi dvou tydnd.

Otcovska dovolena byla také postavena na roven materské
dovolené, a zaméstnanec je tak v obdobi této prekazky

v ochranné dobé. S tim se poji odpovidajici omezeni,
tykajici se napriklad skonceni pracovniho poméru.
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Prispévek na bydleni

i seniordm nyni pomahaji s rostoucimi naklady, je prispévek

na bydleni. Pokud vés naklady na bydleni (najem, energie, vodné
a sto¢né a podobné) stoji vice nez 30 % vasich cistych prijma,
mdzete prispévek Cerpat. Zkratka viak neprijdou ani lidé, kter{
ziji ve vlastnim byté ¢i domé.

O prispévek Ize zadat elektronicky https://www.mpsv.cz/web/
cz/prispevek-na-bydleni nebo sepsanim zadosti na mistné
prislusném Uradu prace. Elektronickou Zadost nelze podat,

pokud ve spole¢né domécnosti Zije osoba samostatné vydelecné
&inna (OSVO).

e Prdmeérna vyse prispévku na bydleni je v roce 2023 zhruba
4100 K& mési¢né

o O prispévek mizete pozadat az tfi mésice zpétné!

e Zadost se jiz nebude podavat kazdy rok, ale pouze jednou.

o V pripadé problém0 ¢i nejasnosti vam pomohou na Cisle
950 194 444 v pracovni dobé.

Nez se pustite do elektronického vyplrnovani formulare nebo
se vydate na Urad préace, je tfeba si pripravit nékolik dokumentd,
které budete potiebovat dolozit.

e POTVRZENI O VYSI PRIJMU Pokud pobirate vyplatu ¢i mzdu,
budeme potrebovat potvrzeni o vysi prijmu (napf. vyplatni
pasku)

« POTVRZENI NAKLADU NA ENERGIE Doklad potvrzujici vysi
néklad na energie za predchozi mésice.

e POTVRZEN| O STUDIU V ptipadé, Ze je vase dité student
starsi 15 let, budete potfebovat potvrzeni o studiu.

e PROHLASEN| DALSICH OSOB Pokud s vami bydli dalsi
osoba starsi 18 let, budete od ni potfebovat podepsat
prohlasent.

e POTVRZENI NAKLADU NA SLUZBY Doklad potvrzuijici
vysi nakladd na sluzby jako vodné, sto¢né, odvoz odpadu
a podobng.

o NAJEMNI SMLOUVA Pokud bydlite v najmu, budete
potrebovat scan nebo fotku vasi najemni smlouvy.

e VYUCTOVANI SLUZEB A ENERGII Pokud jste v daném
mé&sici obdrzeli preplatek ¢i nedoplatek, priloZte vydctovani
k zadosti.
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Porodné

Porodné je jednorazova davka pro rodiny ¢i samozivitele s nizkymi
prijmy. Stat jejim prostrednictvim prispiva na naklady souvisejici
s narozenim prvniho nebo druhého ditéte, pripadné s jeho

prevzetim do trvalé péce.

Porodné je stanoveno pevnou ¢astkou a ¢ini 13 000 K¢ na prvni
dité a 10 000 K¢ na druhé dité. V pripadé narozeni prvorozenych
dvojcat nebo jinych vicercat je to 23 000 korun (tedy soucet ¢astek
za prvni a druhé dité). Pokud uz doma jedno dité méate a narodi se
vam dvojcata, dostanete jen 10 tisic.

Narok na porodné maji pouze rodiny s prijmy do 2,7nésobku
zivotniho minima rodiny. V roce 2023 ¢inf pro jednotlivce 4 860 K¢,
tedy napriklad u samozivitelky. Pokud jsou v rodin€ dva, jde

o Castku 4 470 K¢ pro prvni osobu v domacnosti a 4 040 K¢

pro druhou a dalsi osobu v doméacnosti. U dalSich déti v rodiné

je zivotni minimum od 2 480 K¢ do 3 490 K¢ podle véku.

Pohrebné
Na pohrebné ma néarok osoba, jez vypravila pohteb nezaopat-
renému ditéti nebo rodi¢i nezaopatreného ditéte. Plati, ze zemrely

musel mit ke dni tmrti trvaly pobyt na tizemi CR ve smyslu zakona
o statni socidlni podpore. Vyse pohrebného cini 5 000 K¢.



Jak se posuzuje zdravotni stav pro Gcely
statni socialni podpory?

Nepriznivy zdravotni stav nema v narocich na davky statni
socialni podpory vyznamnéjsi vliv. Dllezitou kategorii zdkona
o statni socialni podpore je nezaopatrené dité.

Skutecnost, zda se dité nemUZze soustavné pripravovat na budouci
povolani nebo vykonavat vydé€le¢nou cinnost pro nemoc nebo
Uraz, posuzuji a potvrzuji osetrujici I1€kari. V téchto pripadech jde
obvykle o nepfiznivy zdravotni stav, ktery trva nékolik tydnd nebo
meésicy, jako napf. [éCeni Grazd, vaznéjsich infekénich nemoci,
stavy po zavazn¢jsich operacich aj.

Adekvatni Ié¢ba zpravidla zdravotni stav upravi a stabilizuje.
Dlouhodobé& nepfiznivy zdravotni stav, kvili kterému dit€ nemdze
vykonéavat soustavnou vydéle¢nou cinnost, posuzuje LPS.

Ta musi prokazat, Ze nemoc, Uraz ¢i postizeni méa charakter
dlouhodobé nepfiznivého zdravotniho stavu, ktery je natolik vazny,
Ze dit€ je neschopno vykondavat soustavnou vydélecnou ¢innost
nebo se nemdze pripravovat na budouci povolani. Mdze jit
napriklad o [é¢eni nddorového onemocnéni, opakované zavazné
operace, |éCbu rozsadhlych popalenin, t€zké drazy s naro¢nym
lécenim apod.
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POMOC YV HMOTNE NOUZI

Podminky stanovuje zdkon o pomoci v hmotné nouzi, ktery
vymezuje situace spojené s nedostatecnym zabezpecenim
zakladni obzivy, bydlenim a mimoradnymi udalostmi. Napomaha
reSeni nékterych narazovych Zivotnich situaci. Kazdy mé narok
na poskytnuti zakladnich informaci, které nejen resi jeho
soucasnou situaci, ale i hmotné nouzi predchéazeji. Soucasti
pomoci je socialni prace s klienty.

O davkach rozhoduji a vyplaceji je
krajské pobocky UP CR.

Co je to hmotna nouze?

Jde v zésad€ o stav, kdy osoba ¢i rodina nema dostate¢né
prijmy a jeji celkové socialni a majetkové poméry neumoznuiji
uspokojeni zakladnich Zivotnich potieb na Urovni jesté prijatelné
pro spole¢nost. Soucasné si tyto prijmy nemUze z objektivnich
dlvodl zvysit (uplatnénim narokd a pohledavek, prodejem
nebo jinym vyuzitim majetku), a vyresit tak svoji nelehkou

situaci vlastnim pfi¢inénim.

V hmotné nouzi neni ten, kdo

e prokazateln€ neprojevuje snahu zvysit si prijem vlastnim
pri¢inénim,

e neniv pracovnim nebo obdobném vztahu, nevykonavéa

samostatnou vydéle¢nou Cinnost a neni veden v evidenci
uchazecl o zaméstnani,

e je v pracovnim nebo obdobném vztahu, ale neméa
z téchto vztahl v rozhodném obdobi piijem,

e jeveden v evidenci uchazecl o zaméstnani a bez vaznych
dlvodt odmitl vykonavat kratkodobé zaméstnani nebo
Ucastnit se cileného programu k feSeni zaméstnan,

e neziskal nemocenské davky nebo mu nélezi ve snizené vysi,
protoZze si privodil pracovni neschopnost Umysiné,
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e je osobou samostatné vydélecné ¢innou a jeho prijem po
odecteni prfimérenych nakladd na bydleni nedosahuje ¢astky
Zivobyti proto, ze se nepfihlasil k nemocenskému pojisténi,

e za neplnéni povinnosti zakonného zastupce ditéte spojenych
s radnym plnénim povinné skolni dochazky dostal sankci,

e nastoupil vykon zabezpecovaci detence nebo trestu
odnéti svobody nebo byl vzat do vazby.

Davky a jejich vyplata

Pomoc v hmotné nouzi obsahuje nasledujici davky:
e prispévek na Zivobyti,

« doplatek na bydleni,

e mimoradna okamzita pomoc.

Prispévek na zivobyti

Jedna se o davku, kterou poskytuje stat ob¢antim s velice nizkymi

prijmy na zajisténi zakladnich potreb nutnych pro Zivot, kam patf{
strava, odév a obuv nebo hygienické pomticky a prostredky.

Pokud se svou nelehkou finan¢nf situaci snazite resit vlastnimi
silami, napfiklad tim, ze se prihlasite na Grad prace, budete
b&hem prvniho roku pravdépodobné dostéavat prispévek ve vysi
zivotniho minima. Plati samozrejmé i vyjimky. U nékterych lidi
se totiZ snaha o ziskani zamé&stnani nezkouma.

To se tyka:

e starobnich dlchodcl

e 0sob starsich 68 let

e rodicl pecujicich o dité do 10 let, které je zavislé na péci

e 0sob pobirajicich prispévek na péci

e 0sob ve tietim stupni invalidity

e nezaopatfenych déti

V nékterych pripadech muize byt prispévek navysen kvali
nutnosti dietniho stravovani. Po uplynuti doby Sesti mésicl
Castka Zivobyti klesé na Uroven existenéniho minima.
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Doplatek na bydleni

V Ceské Republice mame dvé socialni davky, které sloui jako
pomoc lidem, kterym jejich plat neumozriuje platit za najem
nebo jim po zaplaceni najmu uz nezbyva na Zivobyti:

o prispévek na bydleni (viz kapitola vyse)
e doplatek na bydleni

Doplatek na bydleni mize Urad préace poskytnout osobam
uzivajicim zkolaudovany byt nebo jeho ¢ast, pobytovou socialni
sluzbu, ubytovnu, jiny nez obytny prostor nebo vlastnikiim
uzivajicim stavbu pro individualni ¢i rodinnou rekreaci.

Doplatek na bydleni je Gc¢elové uréen na Ghradu nakladd

na bydlent, tj. n&jmu, sluzeb s bydlenim bezprostredné
spojenych a Uhrady prokazatelné nezbytné spotreby energii.
Doplatek na bydlent Ize s prihlédnutim k socidlnim a majetkovym
pomérlim priznat také osobég&, které nebyl priznan prispévek na
zivobyti z d@vodu vysokych prijmd, tzn., Ze jejich prijmy presahly
¢astku Zivobyti, ale nepresahl 1,3nasobek ¢astky zivobyti osoby

a snim spolecné€ posuzovanych osob.

Soucasné jsou posuzovany celkové socialni a majetkové poméry
vSech osob v okruhu. Doplatek na bydleni Ize v pripadech
hodnych zvlastniho zretele poskytnout i do ubytovacich zarizenti,
které maji schvaleny provozni fad nebo do jiného nez obytného
prostoru, ktery ma schvalené standardy kvality bydleni. Za pripad
hodny zvlastniho zretele se povazuje vZzdy osoba ubytovana v:

e Domove pro seniory e Domé na pul cesty

e Domové pro osoby e Terapeutické komunité
se zdravotnim postiZenim e Zdravotnickém zafizeni

e Domove se zvlastnim rezimem [Gzkové péce

e Chranéném bydleni e Azylovém domé¢

Pro Gcely davky doplatek na bydleni jsou posuzovany
celkové socialni a majetkové pomery osoby i s nim spole¢né
posuzovanych osob. Majetkovymi poméry se rozumi movity
a nemovity majetek, dostupné finanéni prostredky osoby
napr. v hotovosti, na Uctu déle také stavebni sporeni,
kapitalové sporenf atd.
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Mimoradna okamzita pomoc

Mimoradnéa okamzitd pomoc je davkou jednorazovou, az na
vyjimku a nenarokovou, na kterou vznik& narok v okamziku,
kdy je osoba piislusnym pracovidtém Uradu prace CR uznana
za osobu v hmotné nouzi. V odlvodnénych pripadech Ize davku
poskytnout opakované.

Hrozba vazné Gjmy na zdravi
Vé&zna mimoradna udélost
Nezbytny jednorazovy vydaj

Néaklady spojené s porizenim nebo opravou nezbytnych
zékladnich predmétd dlouhodobé potreby

Naklady souvisejici se vzdélanim nebo zajmovou cinnosti
nezaopatreného ditéte a zajisténi nezbytnych cinnosti
souvisejicich se socialné-pravni ochranou déti

Socialni vylouceni

Na udalost, kterou nebylo mozné predvidat



PROC SE VYPLATI
ZAMESTNAVAT
PACIENTY

S ROZTROUSENOU
SKLEROZOU

Tim, Ze firma zaméstna zdravotné
postizeného cloveka (dle rozhodnuti
posudkového lékare), mize rocné
usetrit nékolik set tisic korun!

Prijde vdm to nemozné?
‘ Tak pojdme trochu pocitat.




®

Pokud ma firma zadkonnou povinnost zaméstnat
napr. 1 ¢lovéka se zdravotnim postizenim*

a neucini tak, ma povinnost odvést do statniho
rozpoc¢tu ,pokutu” témér 98 265 K¢ nebo
nakoupit zboZi i sluzby v rezimu nadhradniho
plnéni v hodnoté témér 275 142 K¢ bez DPH.

-08 265 k¢

T

/ Mé nérok na slevu

na dani z prijmu ve vysi

-275142 k¢ az 60 000 K&.

a suméru!m: -
tim, Z& napﬁk\ad p‘aiga:ou
s roztrouéenou: gk e e
zaméstné, m.uzev ro
uetfit k\ldnev az
300 000 Ké&.

8 -
*Statut osoby zdravotné postizené na ‘{
priznévaji 1ékari Iékarské posudkové ﬁ‘a —

komise (LPK) Ceské spravy socialniho
zabezpeceni (CSSZ). 3

»— 03 3w



O,

LEGISLATIVNI UPRAVA
ZAMESTNAVANI OZP

Ustava a listina zakladnich lidskych prav a svobod

Mozna by vas to nenapadlo, ale Ustava nam zarucuje svobodu
a pravo pracovat. BohuZel i v dneSni dobé si rada lidi mysli,

ze pokud je nékdo zdravotné postizeny a pobira napriklad
invalidni ddchod, nesmf pracovat a vydé€lavat si - jinak o tento
dlchod prijde. Tak tomu ale neni! A kde se o tom pise?

Ustava Ceské republiky,
hlava l., élénekv?f
¢ gstavniho poraditt
" adnich prav
obecna

Soucast !

je Listina zakl |

a svobod: hlava pf\’,m' ;
ustanoveni, &lanek

Kde najit jednoduse Ustavu a Listinu
zékladnich prav a svobod?
Na strankach Poslanecké snémovny
Parlamentu CR (www.psp.cz)
nebo na www.zakonyprolidi.cz.



PROC JE DULEZITE
PRACOVAT?

Pojdme opét trochu pocitat.

§ Mate hrubou mzdu 31 000 K.

Jste osoba v prvnim &i druhém stupni invalidity.

i} o -7 688 K¢
Zaméstnavatel odveden za socialnim
pojisténi 7 688 K¢&, na zdravotnim -2 790 k¢

pojisténi 2 790 K¢.

Z vasi mzdy se strhne odvod /
socialni pojisténi 2 015 K¢ a zdravotni

pojigténi 1395 KE. \

A pokud podepisete ,razové prohlaseni”,
strhne se vdm zéloha na dan z pfijma -2 015 ke
ve vysi 4 650 K¢. -1 395 k&

-4 650 k¢

Da se tedy fict, ze ¢lovék v 1. nebo 2. stupni ID, ktery pracuje
a vydélava danou mzdu, odevzda statu kazdy mésic témér 18 600 K¢.

KaZdy mesic tedy

z Vaf' VyP’aty Odejde
Sstaty 18 550 K(\f,
_ Arocngje ¢

témer 222 500 Ke

st 55 34—«
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Zéakon o diichodovém pojisténi

Z&kladnim kritériem pro posouzeni zdravotniho stavu a pridélent
vybraného stupné¢ invalidity je u ¢lovéka se zdravotnim
postizenim procentni mira poklesu schopnosti vykonavat
soustavnou vydélec¢nou cinnost. Rozhodnuti o pridéleni stupné
invalidity neznamen4, Ze je tento ¢lovek méne schopny.

Toto rozhodnuti pro n€j znamena urcitou ochranu na trhu préce.
A to napfiklad v tom, Ze mu Urad prace nesmi pridélit praci,

ktera by ohrozila jeho zdravotni stav.

i, Védéli jste, ze...
- - Drive se pro oznaceni osoby zdravotné postizené
(OZP) pouzival pojem ,obc¢an se zménénou

i

pracovni schopnosti“s

Jaké zname kategorie?

@)
Osoba uznana Osoba uznana Osoba uznana
invalidni invalidni invalidni
v . stupni ve II. stupni ve Ill. stupni
invalidity invalidity invalidity
Pokles pracovni Pokles pracovni Pokles pracovni
schopnosti schopnosti schopnosti

Osoba zdravotné znevyhodnéna (OZZ) - tento ¢lovék nepobira
zadny invalidni dlchod. Ma onemocnéni, diky kterému ma v jisté
mire omezeni vykonavat jakoukoli profesi (napriklad ¢lovek se
stabilizovanou roztrousenou sklerézou...).

»—t 06 33—«
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Hlediska posuzujici miru poklesu pracovni
schopnosti u roztrousené sklerézy:

e Pfistanoveni miry poklesu pracovni schopnosti se hodnoti
stav funkcnich systém@ - pyramidového, mozeckového,
senzitivniho, zrakového, kmenového, funkce sfinkterd,
schopnost chlize, stani, dopad zjisténych skutecnosti
na celkovou vykonnost.

e K hodnoceni pokrocilosti roztrousené skler6zy mozkomisni
se pouziva Kurtzkeho skéla EDSS.

e Samotny nalez CT, MRI bez klinického korelatu a funkéniho
postizeni nema dopad na pracovni schopnost.

Minimalni funkéni postizent,

pokles pracovni schopnosti nad 10 %

Bez hrubsi poruchy funkce nebo maly neurologicky nélez,
celkovéa vykonnost a pohyblivost dotéena minimalng, lehka
slabost nebo spasticita, lehka monoparéza, mirné poruchy chize
a snizeni dosahu chize, okohybné poruchy, nékteré dennf
aktivity vykonavény s obtizemi, EDSS 2 - 3

Lehké funkéni postizeni,

pokles pracovni schopnosti 25 - 35 %

Celkovéa vykonnost omezena, pohyblivost zachovéana, chilize se
snizenym dosahem (cca 500 m), vyjadreny zakladni priznaky
nebo kombinace vice lehcich priznakd (napf. lehké parézy dvou
koncetin, lehké sfinkterové obtize, okohybné poruchy), nékteré
dennf aktivity vykonavany s obtizemi nebo vykonavany s vyuzitim
kompenzacénich mechanismd a prostredkd, EDSS 4

Stredné tézké funkéni postizeni,

pokles pracovni schopnosti 50 %

Pokles celkové vykonnosti pri bézném zatizeni, stfedné t€zka
porucha motoriky chlize na kratsi vzdalenost (cca 300 m = 4,5),
vyrazné sfinkterové poruchy, podle rozsahu symptomatologie

a funkéniho postizeni, nékteré denni aktivity omezeny, EDSS 5 - 6



®

Tézké funkcni postizent,

pokles pracovni schopnosti 60 %

Podstatné omezeni celkové vykonnosti a pohyblivosti

(chlze 100 m, funkéné vyznamné spasticita na dvou koncetinach,
ataxie, afektivni nebo kognitivni poruchy), nekteré dennf aktivity
podstatné omezeny, EDSS 6 - 6,5

Zvlast tézké funkeni postizent,

pokles pracovni schopnosti 70 - 80 %

Tezky pokles celkové vykonnosti pfi lehkém zatizeni, tézké
poruchy motoriky (na Grovni tézkych paréz koncetin),
pohyblivost velmi obtizna, presuny na velmi kratké vzdalenosti,
popft. odkdzanost na invalidni vozik (=7), zavazné afektivni nebo
kognitivni porucha, denni aktivity téZzce omezeny, EDSS vice nez 7

i, Védéli jste, ze...
- - Vroce 2023 je minimalni mzda 17 300 K¢,
tedy o 1100 K¢ vice nez v roce 2022.

Doslo také k navyseni miniméalni hodinové mzdy
296,40 K¢ na 103,80 K¢.

Od 1. tnora 2023 pak doslo k Gc¢innosti zadkona, kterym se zavadi
sleva na pojistném pro zranitelné skupiny zaméstnancu. Jedné se
o slevu aplikovatelnou pro zaméstnance s kratsi pracovni dobou,
kterf spInuji jednu ze zakonnych podminek, napriklad:

osoba starsi 55 let

osoba pecujici o dité¢ mladsi 10 let

osoba se zdravotnim postizenim

student

a zaroven nedojde k naplnéni dlvodu, ktery by dle zakona
uplatnéni slevy vyloucil. Sleva bude predstavovat az o pétinu
niz8i odvody socialniho pojisténi pro zaméstnavatele.

»—f 08 3
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Zakon o danich z prijmu

Slevy na dani z prijm0 pro zaméstnavatele:
e 18 000 K¢ na jednoho zdravotné postizeného zaméstnance

o 60 000 K¢ na jednoho zdravotné postizeného
zamé&stnance ve lll. stupni invalidity

Slevy na dani z prijm0 pro osoby se zdravotnim postiZzenim,
které pracuiji:

o 2520 K¢ zaroknal. all. stuper invalidity
e 5040 K¢ za rok na lll. stuperi invalidity

o Drzitel prikazu ZTP/P mé slevu na dani z prijmu
ve vysi 16 140 K¢.

Prispévky dle zakona o zaméstnanosti

Otevreny (bézny, volny) trh prace

Bézny zaméstnavatel; ma ale povinnost zaméstnavat povinny
podil OZP, a to ve vysi 4 % z prepocteného poctu zaméstnanct
firmy. Osoby ve lll. stupni invalidity se zapocitavaji do celkového
poctu OZP 3x.

Chranény trh prace
o Osoba zdravotné postizena podnikajici jako OSVC

e Uznany zaméstnavatel (zaméstnavatel zaméstnavajici
nad 50 % OZP, ktery méa ,uznani” od tradu prace)

»—t 00 33—«
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Co je to povinny podil zaméstnavani osob se zdravotnim
postizenim?

Kazdé firma a organizace, jez mé v pracovnim pomeéru vice nez
25 zaméstnancd, musi podle zdkona zaméstnavat osoby se
zdravotnim postizenim ve vysi povinného podilu, ktery Cini 4 %.
Uvedenou povinnost mohou zaméstnavatelé plnit tfremi
rovnocennymi zpUsoby nebo jejich kombinaci:

e zameéstnavanim osob se zdravotnim postizenim
v pracovnim pomeéru,

e odebiranim vyrobkd nebo sluzeb od uznanych zaméstnavatelt
nebo od osob se zdravotnim postizenim samostatné
vydéle¢né &innych,

e odvodem do statniho rozpoctu.
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Co méa délat firma, kterd ma povinnost zaméstnat OZP,
ale nikoho nezaméstnava?

Zaplatit odvod ve vysi 2,5n4sobku prdmérné mzdy
ve sledovaném roce za kazdou chybéjici OZP.*

Priklad - prdmeérna mzda rok 2022 byla
39 306 K¢ - 98 265 K¢ ro¢né za jednu OZP.

Pocet Povinny Odvod do statniho
zaméstnancd podil OZP rozpoctu v K¢
50 2 196 520 K¢
200 8 786 120 K¢
1000 40 3930 600 K¢
5000 200 19 653 000 K¢

* Tento odvod ale nejde bohuzel do socialniho systému Ceské republiky,
ale do statniho rozpoctu. Tudiz nepodpori napriklad ty, kterfi nemohou
diky svému postizeni pracovat.

F i, Védéli jste, ze...
“(ap)-  Kdyz firma zaméstna clovéka ve llI. stupni invalidity,
i je to z pohledu zékona stejné, jako by zaméstnala
3 osoby se zdravotnim postizenim v nizsim stupni
invalidity?

Chranéné pracovni dilny jiz neexistuji?
Transformovaly se do statutu uznanych
zameéstnavatell, kteri zaméstnavaji vice nez 50 %
zameéstnanct se zdravotnim postizenim.

V ¢em spociva zvySena ochrana osob se zdravotnim
postizenim na trhu prace?

UP CR pomoci nastrojii aktivni politiky zaméstnanosti motivuje
zaméstnavatele k prijeti lidi, kteff jsou znevyhodnéni kvili véku,
zdravotnimu stavu, kvalifikaci, nedostate¢né praxi apod. Usiluje
také o to, aby si tito lidé praci po urcitou dobu udrzeli.
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Osobéam se zdravotnim postizenim se poskytuje zvysena ochrana
na trhu prace. Podle § 67 zdkona o zaméstnanosti jsou osobami
se zdravotnim postizenim osoby, které jsou organem socialniho
zabezpeceni uznany

a) invalidnimi ve tfetim stupni

(,osoba s téZ8im zdravotnim postizenim®),
b) invalidnimi v prvnim nebo druhém stupni,

¢) zdravotné znevyhodnénymi
(dale jen ,0soba zdravotné znevyhodnéna”

Zadost o pfiznani statusu osoby zdravotné znevyhodnéné se
podava na mistn€ prislusné okresni sprave socialniho zabezpeceni,
kterad na zaklad€ posudku Iékare OSSZ o zdravotnim stavu fyzické
osoby vyda ve véci rozhodnuti. O odvolani proti nepriznani statusu
osoby zdravotné znevyhodnéné rozhoduje CSSZ.
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Pracovni rehabilitace

Méate zdravotni postizeni a hledate odpovidajici praci?

Pak je pracovni rehabilitace piresné pro vas. Realizuje ji Urad préace
CR a jejim cilem je v maximalni mozné mire podpofit vase
uplatnéni na pracovnim trhu.

CO JE PRACOVNI REHABILITACE A JAKY JE JEJi CIL?

Jde o komplexni proces, ktery umoZzniuje lidem se zdravotnim
postizenim udrZet si stavajici praci nebo se pripravit na povolani
¢i pracovni ¢innosti, které jsou pro né vhodné. Mdze zahrnovat
zejména tyto sluzby:

e poradenska ¢innost, zamérena na volbu povolani, volbu
zaméstnani nebo jiné vydélecné Cinnosti,

e teoreticka a prakticka priprava na zaméstnani nebo jinou
vydélecnou ¢innost (tj. piiprava k praci, specializované
rekvalifikacni kurzy atd.),

e zprostiedkovani, udrzeni a zména zaméstnani, zména povolani
a vytvareni vhodnych podminek pro vykon zaméstnani nebo
jiné vydéle¢né cinnosti.

V rémci pracovni rehabilitace lze rovnez vyuzit ergodiagnostiku,
tj. odborné Iékarské posouzeni aktudlniho (zbytkového)
pracovniho potencialu a psychofyzické zatizitelnosti icastnika
pracovni rehabilitace.
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Pracovni rehabilitace

Individuaini plan pracovni rehabilitace obsahuje mimo jiné

i jednotlivé formy pracovni rehabilitace a je ve své podstaté
harmonogramem naplfiovani dohodnutého postupu vedouciho
k pracovnimu uplatnéni. UP méize byt také hrazeno toto:

e prokazané jizdni vydaje z mista bydlisté do mista konani
pracovni rehabilitace a zpét,

e prokazané vydaje na ubytovani, pokud se pracovni rehabilitace
kona mimo bydlisté Gcastnika (maximalné vsak do vyse 1000 K¢
na den),

e stravné ve dnech Ucasti na pracovni rehabilitaci, pokud
se kona mimo bydlisté Ucastnika,

e pojisténi pro pripad skody zplsobené Gcastnikem v rdmci
pracovni rehabilitace,

e popf. dalsi pojisténi spojené s pracovni rehabilitaci v zahranici.

KDO VAM POMUZE?

Pracovni rehabilitaci zajistuje Utad prace CR ve spolupraci se
zaméstnavateli, vzdé€lavacimi zafizenimi, neziskovymi organizacemi,
|ékari a zdravotnickymi zafizenimi a hradi ndklady s ni spojené.

O pracovni rehabilitaci je tfeba pozadat. Probiha podle
individualniho planu, ktery UP CR sestavi spolené s tiéastnikem
pracovni rehabilitace v souladu s jeho potifebami, moznostmi,
schopnostmi a zdravotni zpUsobilosti.
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KDE ZISKATE BLIZSI INFORMACE?

Ty vdm poskytnou specialisté Uradech prace. Kontakt na poradce
pro osoby se zdravotnim postizenim obdrzite na kontaktnim
pracovisti v misté svého trvalého bydliste ¢i v misté bydliste,

kde se obvykle zdrzujete. Kontakty na jednotliva pracovisté UP CR
jsou k dispozici na www.uradprace.cz/web/cz/krajske-pobocky.

KDO MUZE O PRACOVNI REHABILITACI POZADAT?

e o0soba se zdravotnim postizenim, ktera je orgdnem socialniho
zabezpeceni uznana invalidni ve 3., 2. nebo 1. stupni nebo
osobou zdravotné znevyhodnénou

e 0soba, ktera je uznana docasné prace neschopnou a pracovni
rehabilitaci ji doporucil oSetfujici 1ékar

e 0soba, ktera v ramci kontrolni Iékarské prohlidky prestala byt
invalidni a pracovni rehabilitaci ji doporucila okresni sprava
socialntho zabezpeceni

e 0soba, kterd byla organem socialniho zabezpeceni posouzena,
Ze jiz neni invalidni, a to po dobu 12 mésict ode dne tohoto
posouzeni

KDE JE MOZNE ZISKAT FORMULAR ZADOSTI
O PRACOVNI REHABILITACI?

Formular zadosti o pracovni rehabilitaci a pouceni Gc¢astnika je
mozné ziskat na kazdém kontaktnim pracovisti UP CR.
Formulare jsou také k dispozici na portalu MPSV na odkazu
www.mpsv.cz/web/cz/-/zadost-o-pracovni-rehabilitaci.
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Priprava k praci

Prostrednictvim pripravy k praci se ¢lovék se zdravotnim
postizenim zapracovava na vhodné pracovni misto. Ziska tak
znalosti, dovednosti a navyky nutné pro vykon zvoleného
zaméstnani nebo jiné vydélecné c¢innosti. Priprava k praci mize
trvat nejdéle 24 mésicl a probiha:

e na pracovistich zaméstnavatele,

e na pracovnich mistech pro osoby se zdravotnim postizenim,
e ve vzdélavacich zarizenich.

O pripravé k préci uzavira UP CR s Gi¢astnikem pracovni
rehabilitace pisemnou dohodu. Pokud klient nepobiré davky
nemocenského pojisténi, starobni déichod, mzdu nebo nahradu
mzdy, nalezi mu po dobu Ucasti na pripravé k praci podpora pri
rekvalifikaci. A to i v pripadé, ze neni veden v evidenci uchazecl
0 zaméstnani.

Priprava na pracovisti zameéstnavatele

e Je vhodna pro osoby se zdravotnim postizenim a pro ty,
u kterych doslo k zavazné zméné zdravotniho stavu, jsou
uznani doc¢asné prace neschopnymi a kterym pracovni
rehabilitaci doporucil oSetfujici I€kar.

e Je ur¢ena pro zaméstnance, jejichZ zdravotni stav se zménil
natolik, ze nent jisté, zda budou schopni svoji pdvodni préaci
vykonavat; cilem je, aby se tito zamé&stnanci mohli pozvolna
vréatit na své pavodni pracovni misto nebo se zapracovali na
Novou pozici.

Priprava k préaci provadéna na pracovnich mistech pro osoby
se zdravotnim postizenim a ve vzdélavacich zarizenich

e Cilem je zapracovat zdravotné postizeného do vhodného
zaméstnani.

e Po ukonceni pripravy k praci obdrzi tc¢astnik pracovni
rehabilitace doklad - osvédceni o absolvovani pripravy k praci.
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JAK SI MOHU JAKO CLOVEK
SE ZDRAVOTNIM POSTIZENIM
NAJIT DOBROU PRACI?

Hledejte praci na webovych strénkach urc¢enych
zameéstnavateldim, ktefi se zajimaji o zaméstnavani lidi se
zdravotnim postizenim. Jsou jimi napriklad www.prace.cz
(sekce Prace OZP), burza prace Konta bariéry
www.kontobariery.cz. Zajimavé tipy a doporuceni najdete
na www.inspirante.cz.

Na portal www.prace.cz, do sekce Prace OZP dokonce muzete
vlozit svlj zivotopis, ktery po vlozeni inzeratu obdrzi kazdy
zaméstnavatel, ktery poptava pozici, na kterou splfujete kritéria.
Stejné tak zde najdete rady, jak psat Zivotopis, nebo mate
moznost vyuzit odbornych, napfiklad pravnich poraden.

Vyuzijte i moznosti konzultaci se svym Uradem prace,
Reveniem, z. s. (www.revenium.cz).






DULEZITE ODKAZY
A POUZITE ZKRATKY
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MPSV
UPCR
Cssz
0SSz
LPS
ozp
osvC

Portal www.zakonyprolidi.cz
www.zakonyprolidi.cz

Ministerstvo prace a socialnich véci
WWW.mpsV.cz

Revenium, z. s.
WWW.revenium.cz

UNIE ROSKA
www.roska.eu

Narodni rada osob se zdravotnim postizenim
WWW.Nrzp.cz

Nadaéni fond IMPULS
www.nfimpuls.cz

Ministerstvo prace a socialnich véci
Urad prace Ceské republiky

Ceska sprava socialniho zabezpedeni
Okresni sprava socialniho zabezpeceni
Lékarska posudkové sluzba

Osoba se zdravotnim postizenim

Osoba samostatné vydélecné ¢inna



KONTAKTY
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Ministerstvo prace a socialnich véci CR

Na Pori¢nim pravu 1/376, 128 01 Praha 2
tel.: +420 221 921111, fax: +420 224 918 391
e-mail: posta@mpsv.cz

web: https://Www.mpsv.cz/

Ceska sprava socialniho zabezpeceni
Krizovéa 25, 225 01 Praha 5

tel.: +420 257 061 111, fax: +420 257 062 860
e-mail: posta@cssz.cz

web: https://www.cssz.cz/

Urad prace CR

Seznam krajskych pobocek UP CR véetné pot¥ebnych
kontakt( najdete na Integrovaném portalu MPSV

na adrese https://www.uradprace.cz/

Obecni Urady obci s rozsifenou plsobnosti
Prehled obecnich arad obci s rozsifenou
pusobnosti véetné potrebnych kontaktl najdete
na adrese https://www.epusa.cz/

(obec s rozsirenou piisobnosti)

Narodni rada osob se zdravotnim postizenim

Partyzanska 1/7, 170 00 Praha 7
web: https://nrzp.cz/
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Uvedens INformace,

Jsou platng
V foce 2023
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U) NOVARTIS | Reimagining Medicine

Novartis s. r. o.
Na Pankréci 1724,/129, 140 00 Praha 4
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